,O
Faml|les
rurales LES BASES DU DROIT DU TRAVAIL POUR AGIR EN ACCORD

AVEC LA LEGISLATION

BOURGOGNE- _
FRANCHE-COMTE

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES : PUBLIC CONCERNE :

» Connaitre les bases du droit du travail

Directeur —trices de structure
> Etre capable d’agir en accord avec la législation Petite Enfance

Directeur —trices de structure
Enfance Jeunesse

PROGRAMME :

- Le cadre juridique du contrat de travail

- L’exécution du contrat (période d’essais, temps pause, modifications, délais de prévenance, ...)
- Le renouvellement contrat,

- Larupture de contrat

- Les relations sociales

- Lasanté et la sécurité au travail

Intervenant : a déterminer
Aucun Effectif : 6 a 12 maximum
Lieu : Maison de la Famille, Besancon

Nature de la formation : Date (s) : en attente de date

Action de formation visant a acquérir, entretenir Durée : 7 heures, 1 jour
ou perfectionner des connaissances.

Méthod od x Colt total :
€inoces pecagogiques : Salarié Familles Rurales : 390€
e Partage d’expériences
e Etude de cas pratique

Personne extérieure : 465€

* Mise en situations Accessibilité Handicap :
B . Vous étes en situation de handicap et vous souhaitez
Méthodes techniques : S . P
participer a I'une de nos formations.

e Support de formation

e Apports théoriques

e Apports pratiques
Méthode participative

Faites-le nous savoir: nous mettrons tout en ceuvre pour
trouver une solution adaptée. Contactez le référent handicap.

Référent Handicap de I’organisme de formation :
Stéphanie COURTEBRAS : 03.81.88.76.84

Modalité d’évaluation :
Mise en situation pratique

Contact : Familles Rurales Fédération Régionale Bourgogne — Franche-Comté : fr.bourgogne-franche-comte@famillesrurales.org
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