
 

Familles Rurales 
 
 

 

       Association loi 1901, agréée et habilitée pour son action : 
       
       - famille           - jeunesse                       - loisirs 
       - éducation                       - conseil conjugal            - vie associative 
       - santé                                et familial                      - formation 

 

 
Familles Rurales Val de Vennes recrute * 

 
Un agent d’entretien en accueil de loisirs 
    Pour la crèche d’Orchamps Vennes 

 

 
Familles Rurales est une association reconnue d’utilité publique qui agit en faveur des familles sur tout le territoire, en 
milieu rural et périurbain. Pluraliste, indépendante et laïque, elle porte un projet humaniste et social fondé sur la famille, 
les territoires et la vie associative. Ses actions se fondent sur ces valeurs : la responsabilité, le respect des différences, 
la solidarité, l’accueil et le soutien des plus fragiles, la participation et l’engagement dans la société. 

Profil recherché : Vous avez idéalement une expérience dans l’entretien de locaux.  

Vous travaillerez à la fois pendant et hors temps d’ouverture de la structure, afin de faciliter les échanges et 
l’appartenance à l’équipe.  

Capacité d’adaptation, autonomie, aptitude physique, sens du détail, ponctualité et dynamisme sont de réels atouts 
pour réussir dans cette fonction. 

Vos missions : En tant qu’agent d’entretien, vous assurez l’entretien complet des locaux de la structure pour permettre 
un accueil respectueux des enfants. Pour cela, vous avez pour principales missions : 

• Assurer le nettoyage de l’ensemble des espaces de vie, des meubles et élements, des sanitaires/ vestiaires et 
de la cuisine (dépoussiérer, aspirer, laver, aérer, nettoyer, gérer les poubelles/déchets…) 

• Gérer la vaisselle (lave-vaisselle à disposition) et le rangement de la cuisine 

• Réaliser le tri du linge, les machines à laver, le séchage, le pliage et le rangement du linge 

• Assurer l’entretien du matériel  

• Communiquer avec l’équipe à l’aide des outils de transmission pour le bon fonctionnement de la structure  

• Appliquer les règles de sécurité et d’hygiène 

• Suivre les protocoles en vigueur 

Conditions de travail : Vous êtes annualisé(e) avec des périodes d’activités hautes et des périodes d‘activités basses. 
Votre planning sera élaboré par la Direction de la structure. Une réunion est fixée de manière hebdomadaire.  

Intégrer Familles Rurales, c’est bénéficier d’une mutuelle familiale prise en charge à 50% par l’employeur, un Comité 
social Economique, la possibilité d’évoluer et de mobilité dans le réseau. 

Type de poste : CDI 22h30 par semaine 
 
Salaire mensuel brut : selon convention collective Familles Rurales  
 
A pourvoir : dès que possible  
 

Si cette offre vous intéresse : 
Envoyer CV et lettre de motivation à 

Asso.valdevennes@famillesrurales.org 
 

Retrouvez nos offres d’emploi sur : 
www.facebook.com/Famillesrurales25/  
ou sur le site https://bourgogne-franche-comte.famillesrurales.org/emploi/stage/benevolat/offres 
 
 *Conformément à la réglementation, tous nos postes sont ouverts au recrutement de travailleurs handicapés 
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