
Familles Rurales 
 
 

 

       Association loi 1901, agréée et habilitée pour son action : 
       
       - famille           - jeunesse                       - loisirs 
       - éducation                       - conseil conjugal            - vie associative 
       - santé                                et familial                      - formation 

 

 

            
Juin 2024 

 

  
Familles Rurales  

Recrute 
 

Un(e) directeur(trice) de structures petite enfance polyvalent(e) 
 

 
 Description du poste : cette personne fera partie d’une équipe de personnels éducatifs « polyvalents ». 

Leur rôle est d’intervenir dans les différentes structures Familles Rurales (de la micro-crèche 10 places à 
des structures multi accueil de 30 places) pour assurer :  

-     Des remplacements de directeurs(trices) titulaires : travail administratif, encadrement 
d’équipe, gestion plannings enfants et personnel, comptabilité, logiciel de gestion… 
- Des remplacements de personnels éducatifs 
- Des renforts d’équipe pour permettre d’organiser des activités qui nécessitent plus 

d’adultes (sorties, activités particulières) ou permettre l’accueil d’enfants handicapés 

 
 Type de poste en CDI 

 
 Durée hebdomadaire de travail : à temps plein annualisé  

 
 A pourvoir dès que possible 

 
 Employeur : Familles Rurales GE 
 
 Conditions de travail : 

 Travail en journée et dans les locaux des structures entre 6h30 et 18h45 hors déplacements 
 Planning fluctuant chaque jour et géré par la personne en fonction des demandes  
 Voiture de service 
 Permis B  

 
 Salaire mensuel brut selon convention collective Familles Rurales à compter de 2200€ brut, selon 

diplôme et expérience 
 
 Diplôme requis : Diplôme d’état EJE ou Puériculteur(trice) 

 
 
 
 
     Si cette offre vous intéresse : 

 
Envoyer CV et lettre de motivation à : 

 rh.ge@famillesrurales.org  
 


