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       Association loi 1901, agréée et habilitée pour son action : 
       
       - famille           - jeunesse                       - loisirs 
       - éducation                       - conseil conjugal            - vie associative 
       - santé                                et familial                      - formation 

 

 

           
24/03/2026 

 

  
Familles Rurales Fédération du Doubs  

Recrute 
 

Directeur-trice d’accueil collectif de mineurs permanent H/F 
 Périscolaire 

 
Pour la structure accueil périscolaire de NAISEY LES GRANGES 

 
 
➢ Familles Rurales est une association reconnue d’utilité publique qui agit en faveur des familles sur tout le territoire, 

en milieu rural et périurbain. Pluraliste, indépendante et laïque, elle porte un projet humaniste et social fondé sur la 
famille, les territoires et la vie associative. Ses actions se fondent sur ces valeurs : la responsabilité, le respect des 
différences, la solidarité, l’accueil et le soutien des plus fragiles, la participation et l’engagement dans la société. 
 

Description du poste : Vous dirigez l’accueil de loisirs périscolaire. 
Vous accueillez un public d’enfants de 2.5 à 11 ans. 
Vous dirigez une équipe de 3 salariés et vous assurez le suivi administratif de la structure. 
Vos missions :  

• permettre aux familles de partir travailler l’esprit tranquille 

• permettre à l’enfant de s’épanouir pleinement dans son accueil de loisirs 

• permettre à votre équipe d’évoluer quotidiennement et professionnellement dans un espace et un esprit 
favorables 

• permettre la collaboration avec les partenaires locaux et/ou professionnels (enseignants, familles, accueils de 
loisirs proches, tissu associatif , talents locaux etc….) 

Vous êtes accompagné(e) dans votre mission par une directrice de services. 
Vous ne travaillez qu’en semaines scolaires mercredi compris avec des ouvertures et fermetures.  
Vous travaillez selon la convention collective Familles Rurales.  
 
➢ Type de poste en CDI 

 
➢ Durée hebdomadaire de travail : 28.5h semaines scolaires + 1 semaine été pour préparation rentrée. 

 
➢ A pourvoir : le plus tôt possible  

 
➢ Employeur : Familles rurales fédération du DOUBS 
 
➢ Salaire mensuel brut selon convention collective Familles Rurales  

 
➢ Diplôme requis : BAFD, BPJEPS LTP ou DUT carrières sociales ou autre diplôme équivalent exigé 

 
➢ Expérience souhaitée en direction et indispensable en animation. 
 
➢ Autres : Maitrise de l’utilisation de l’outil informatique  
 
     Si cette offre vous intéresse : 

Envoyer CV et lettre de motivation à : charlotte.meunier@famillesrurales.org  
 
Retrouvez nos offres d’emploi sur : 

www.facebook.com/Famillesrurales25/ ou www.famillesrurales.org/franche_comte/ 
 

http://www.facebook.com/Famillesrurales25/
http://www.famillesrurales.org/franche_comte/

